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HOMERe France – Association à but non lucratif

https://homere-med.com
Homere.france@gmail.com

Conseil d’ Administration et Bureau HOMERe France :

Président : Bruno BOULNOIS ; Vice – Président Statutaire : Christian VALÉRY ; 
Deuxième Vice-Président : Loïc BONNARDEL ; Troisième Vice-Président et 

Trésorier : Philippe SALIOU ; Trésorier Adjoint : Alain MEYSSONNIER ; Secrétaire 
de l’Association : Jacqueline de SORIA ; Administrateur : Sonia BAHRI ;

Administrateur : Olivier BOIRON ; Administrateur : Asma CHAIK.

https://homere-med.com/


A votre service !

Contactez-nous
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HOMERe France – Association à but non lucratif

https://homere-med.com
Homere.france@gmail.com

HOMERe : un programme au service de l’employabilité de la jeunesse 
méditerranéenne et africaine.

A la croisée des chemins entre formation, emplois et mobilités : « donner aux 
jeunes les moyens d’entreprendre leur vie »

Grâce à son puissant réseau d’universités et d’écoles professionnelles, associé à celui des
Conseillers du Commerce Extérieur de la France et des Chambres de Commerce
Internationales, HOMERe, labellisé par l’Union pour la Méditerranée depuis 2014, permet
aux jeunes de connecter les mondes économique et de l’enseignement, en réalisant des
stages professionnels à l’international.

Ces mobilités trans – méditerranéennes, accompagnées par HOMERe chaque année,
permettent de développer la complémentarité des « savoir-faire » et des « savoir être » qui
sont à la source de l’employabilité de la jeunesse.

https://homere-med.com/


Un processus complet, accompagné sur les plans humains, 
professionnels, administratifs et financiers.

BB 20220811

HOMERe = 1 ENTREPRISE + 1 PROJET + 1 JEUNE + 1 STAGE 
PROFESSIONNALISANT INTERNATIONAL



AVEC LE SOUTIEN  DE LA COMMISSION EUROPEENNE

Autour d’HOMERe, un puissant réseau de partenaires
MàJ BB 20220701

et un Consortium de 35 membres partenaires dans 9 pays

Institut Européen de 
Coopération et Développement 



pour que :

JEUNESSE, EMPLOYABILITE et MÉDITERRANÉE -

AFRIQUE

riment avec :

AVENIR, PAIX et DEVELOPPEMENT DURABLE !

Notre « Vision 2025 » – Ayant fait ses preuves, au service de l’employabilité, avec

plus de 500 stagiaires accompagnés en mobilités circulaires professionnelles,

HOMERe sera étendu à de nouveaux pays et de nouvelles branches d’activités,

tout autour du Bassin Méditerranéen et en Afrique Subsaharienne.

Cette croissance se focalisera sur les filières métiers d’avenir (Développement

Durable et énergies renouvelables ; Ressources naturelles et Economie circulaire ;

Numérique et Intelligence Artificielle ; Economie Bleue éco-respectueuse et

décarbonée ; Economie inclusive, sociale et solidaire ; Santé - Agroalimentaire bio et

de qualité ; Tourisme et Patrimoine) ainsi que sur les nouveaux modes de travail

(entrepreneuriat, start-up, innovation).

L’objectif sera de franchir au plus vite l’étape de 150 stagiaires HOMERe par an,

pour et avec des projets de développement au bénéfice des pays partenaires des

zones Sud et Est de la Méditerranée, ainsi que de l’Afrique Subsaharienne.

HOMERe France

BB 20220811



HOMERe 2025 : enjeux et opportunités d’avenir durable

Mondialisation : 
relocalisations 

géo-stratégiques

Démographie et 
employabilité 

de la jeunesse ;
Développement 

durable

Plans de Relance 
France, Europe, 
Méditerranée, 

Afrique

Nouvelles 
technologies,  

nouveaux 
Métiers

Défis 
écologiques et 

climatiques

Euro –
Méditerranée -

Afrique : au 
cœur de 

nouvelles 
opportunités

BB 20220626

Région SUD 
« Cœur Français 

de l’Euro –
Méditerranée -

Afrique »



Feuille de route stratégique 
« HOMERe 2025 »

BONNES

PRATIQUES

PAYS & 

MÉTIERS

NOUVEAUX

ÉQUIPE 

RENFORCÉE

PARTENAIRES

CLEFS

500 

stagiaires 

en 8 ans 
et 3 pays

10 pays et 

150 stagiaires 
par an

2025

BB 20220527



- BUREAU HOMERe France renouvelé, 
pour piloter la feuille de route 
stratégique « HOMERe 2025 » + 
développement des Associations 
HOMERe dans chaque pays

« HOMERe 2025 »

UNE BELLE AVENTURE A VIVRE          
ENSEMBLE !

- CCEF / Chambres Commerce 
/ Entreprises / BUSINESSMED     

- UpM et UE

- Organismes Académique et 
Formations Professionnelles

EXPERIENCE

et

SUCCÈS

PAYS & 

MÉTIERS

NOUVEAUX

EQUIPES 

RENFORCÉES

PARTENAIRES CLEFS

① ②

③

④

- MAROC, TUNISIE, EGYPTE, TURQUIE, LIBAN, LIBYE, 
JORDANIE, ALGÉRIE + CÔTE D’IVOIRE, SÉNÉGAL, …

- 500 stagiaires en 8 ans
- Double parrainage :

Universités + 
Entrepreneurs

- Labellisation UpM
- Consortium Régional : 

35 membres dans 9 pays

- Projet Pilote UE en 2019-2020

- Ministères 
Français

et 

Région 
« SUD »

Métiers d’avenir : Économie Bleue ; Eau et ressources naturelles ; Energies Renouvelables ; 
Traitement des Déchets ; Développement Durable ; Economie Inclusive - Circulaire – Sociale et 
Solidaire ; Bio ; Santé ; Numérique / Intelligence Artificielle ; Entreprenariat ; …

BB 20220912


